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Tradition fortgesetzt: 6. vbba-Azubibowling im Lago 
Überwältigende Teilnahme 
 

Als sich am 15. Oktober um 19 Uhr die 
Türen des Bowlingcenters Lago in Karls-
ruhe öffneten, staunten die Anwesenden 
nicht schlecht, dass sich auf dem Vor-
platz bereits große Gruppen von Aus- 
zubildenden versammelt hatten, um jede 
Minute des legendären Azubibowlings 
auskosten zu können. 

Die ca. 70 Teilnehmenden aus dem 1. und 2. 
Lehrjahr verteilten sich auf die Bowlingbahnen 
und genossen die gemeinsame Zeit – bei gutem 
Essen und kühlen Getränken. 
 

Als Highlight wurden am Ende der Veranstaltung 
die Gewinner der Tombola ausgelost. An dieser 
Stelle noch einmal: Herzlichen Glückwunsch! 
 

Wir danken allen Teilnehmenden und verspre-
chen, die Tradition nicht abbrechen zu lassen.  
Wir freuen uns schon auf das nächste Jahr! 
 

Digitale Expertenvorträge  
Die vbba bietet im Rahmen der exklusiven Zusammenarbeit mit der BBBank  
folgende Expertenvorträge an: 
• 11.11.25 Vollmachten und Verfügungen 

Themen: Bestellung eines Betreuers, Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung, Patientenverfügung 
und Bankvollmacht 

• 02.12.25 Versorgung im öffentlichen Dienst 
Überblick über Versorgungsansprüche von Beamtinnen und Beamten sowie Versorgungsleistungen für 
Tarifbeschäftigte 

 

Weitere Informationen und die Möglichkeit zur Anmeldung gibt hier. 
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vbba im Gespräch 

Austausch mit Andrea Nahles 
 

Am 25. September traf sich die Vorstandsvorsitzende der BA, Andrea 
Nahles mit dem vbba-Bundesvorsitzenden Christian Löschner sowie 
der stellvertretenden Bundesvorsitzenden der vbba Steph Rau. 
 

Im Mittelpunkt des Gesprächs standen die aktuellen Herausforderun-
gen aufgrund der angespannten wirtschaftlichen und finanziellen Lage 
und die Diskussionen über geplante Änderungen beim Bürgergeld und 
deren Auswirkungen auf die Beschäftigten in den Agenturen, Job- 
centern und Familienkassen. Auch mögliche Folgen der fortschreiten-
den Digitalisierung wurden erörtert. 
 

„Wir danken Andrea Nahles für das offene und konstruktive Gespräch“, 
betonte Christian Löschner im Anschluss. „Als Fachgewerkschaft ver-
treten wir die Interessen der Beschäftigten in der BA und den JC und 
setzen uns dafür ein, dass ihre Perspektiven in wichtige Entscheidun-
gen einfließen.“  
 

„Antrittsbesuch“ beim dbb 
 

Zu einem persönlichen Austausch trafen sich 
am 18. September in Berlin der dbb-Vorsitzende 
Volker Geyer und der vbba-Bundesvorsitzende 
Christian Löschner. 
 

Das Gespräch war geprägt von einem offenen 
und konstruktiven Miteinander. Neben aktuellen 
Themen wie den politischen Diskussionen rund 
um das Bürgergeld, den wiederkehrenden An-
griffen auf den öffentlichen Dienst und das Be-
rufsbeamtentum sowie der Vorbereitung des 
Termins mit Digitalminister Wildberger wurde 
deutlich: dbb und vbba ziehen an einem Strang. 
 

Die Partner bekräftigten, die erfolgreiche Zusammenarbeit weiter zu vertiefen und die gemeinsamen  
Anliegen mit klarer Stimme zu vertreten. Dies gilt für die Einkommensrunden ebenso wie für alle anderen 
gewerkschaftlichen Fragen, in denen die vbba bereits heute als engagierte und verlässliche Kraft wahr- 
genommen wird. 
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dbb und vbba – gemeinsam im Gespräch 
Digitalminister Karsten Wildberger 
 

Der dbb unterstützt die Bundesregierung bei der 
Verwaltungsmodernisierung. Spielraum für kurz-
fristige Haushaltsentlastungen sieht der Bundes-
vorsitzende Volker Geyer aber nicht. 
 

„Die öffentliche Daseinsvorsorge ist chronisch  
unterfinanziert, da ist selbst das Sondervermögen 
für die Infrastruktur nur eine Art Notpflaster.  
Klar ist: Die Staats- und Verwaltungsmodernisie-
rung ist ein Marathon, kein Sprint. Insofern warnen 
wir vor zu hohen Erwartungen, durch Effizienzstei-
gerung kurzfristig die öffentlichen Haushalte ent-
lasten zu können.  
 

Das durch Modernisierungsvorhaben eingesparte Geld muss beispielsweise in eine Weiterbildungsoffen-
sive für die Beschäftigten und attraktivere Arbeitsbedingungen investiert werden, so wie es der ‚Effizienz-
fonds‘ im Koalitionsvertrag vorsieht. Denn es ist zwingend erforderlich, gerade im Bereich der Digitalisierung 
mehr eigene Kompetenzen aufzubauen.  
 

Die Funktionsfähigkeit des deutschen Staates darf nicht dauerhaft von externen Beratern abhängen“, 
machte dbb-Chef Volker Geyer bei einem Gespräch mit Karsten Wildberger, dem ersten Bundesminister 
für Digitales und Staatsmodernisierung, am 18. September 2025 deutlich. 
 
Am intensiven Austausch mit dem Digitalminister Karsten Wildberger in Berlin nahm auch 
der vbba-Bundesvorsitzende Christian Löschner teil.  
 

Positiv stellte Christian Löschner die bisherigen Erfolge und Bemühungen der 
Bundesagentur für Arbeit in den Bereichen Digitalisierung, KI und (gemeinsam 
mit Renten- und Unfallversicherung) Cloud dar. 
 

Zugleich warnte er davor, bei der Diskussion um Wohngeld und Kinderzu-
schlag auf die Kompetenz der Bundesagentur bzw. der Familienkasse zu  
verzichten und diese Leistungen in den kommunalen Bereich zu überführen, 
wie dies verschiedentlich diskutiert wurde/wird. Diese Kommunalisierung 
würde die Digitalisierungsbestrebungen der Bundesregierung konterkarieren, 
denn im Bereich KIZ ist die Familienkasse gut aufgestellt. 
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Informationen der HPR-Fraktion der vbba  
Aktuelles aus der Oktober-Sitzung 
 

In der HPR-Info (hier) gibt es Informationen und  
Einschätzungen der vbba im Hauptpersonalrat der  
BA, u.a. zu folgenden Themen:  
 

• Austausch mit Daniel Terzenbach  
(Vorstand Regionen)  

• Schreiben des HPR an den BA-Vorstand 
• "Zukunft ist JETZT: Eine Intervention für die 

Gegenwart, in der wir gemeinsam arbeiten" 
• Erfassung von Dienstreisezeiten in ERP-Time 
• 70 Jahre vbba 
• Herausforderung in der arbeitnehmerorientierten Vermittlung 
• Unterstützungsangebote für Kundinnen und Kunden zur Mehr-Faktor-Authentifizierung 
• Funktionserweiterung VPN-Einwahl: Nutzung "Walled Garden WLAN" 
• Projekt-Fachkonzept Personal und Organisationsentwicklung 1.b 
• Zielvereinbarungstemplates und Glossare 2026 
• Weisung Freistellung für Gremienaufgaben 

 

Bei Fragen und Anregungen zu unserer Arbeit im HPR der BA stehen wir gern zur Verfügung. 
 

Seminarplanung 2026 veröffentlicht 
Anmeldungen ab sofort möglich 

 

Auch 2026 unterstützt die vbba als Fachgewerkschaft die Perso-
nalräte, Schwerbehindertenvertretungen und Gleichstellungs- 
beauftragten in den Dienststellen beider Rechtskreise. Dazu wer-
den Seminare angeboten, die gezielt die für ihre jeweilige Tätig-
keit erforderlichen Inhalte vermitteln. 
 

Die für 2026 geplanten Seminare sind ab sofort unter folgendem 
Link abrufbar: www.vbba.de/schulungen-seminare. 
Dort besteht auch die Möglichkeit zur sofortigen Anmeldung. 
 

Entsprechend des BMI-Rundschreibens vom 06.05.2022 ist eine detaillierte Kostenaufstellung nur dann in 
der Dienststelle vorzulegen, wenn der Pauschalbetrag von 250 EUR pro Tag überschritten wird. Die Kos-
tenaufstellung kann von der vbba entsprechend abgefordert werden. 
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vbba vor Ort – Personalversammlungen 

Agentur für Arbeit Ludwigsburg 
 

Am 15. Oktober nahm der Erste Stellv. Landesvorsitzende der 
vbba BW Roger Zipp an der Personalversammlung der  
Agentur für Arbeit Ludwigsburg teil. Rund 70 Kolleginnen und 
Kollegen folgten aufmerksam seinen Ausführungen. 
 

In seinem Bericht ging Roger Zipp auf zahlreiche aktuelle  
Themen ein. Schwerpunkte waren unter anderem das Be-
triebliche Eingliederungsmanagement, die Belastungssitua-
tion in den operativen Bereichen, BA-FLÄX sowie die aktuel-
len Probleme bei der Multi-Faktor-Authentifizierung.  
 

Darüber hinaus informierte er über das Zukunftsprojekt intern: Zum 1. November startet das Produktcenter 
Personalgewinnung. Dieses wird künftig sämtliche Prozesse von der Rekrutierung über das Onboarding, 
die Stellenauswahl und -besetzung, die Einbindung der Gremien, bis hin zum Abschluss des Arbeitsvertrags 
und der Begleitung während der Probezeit zentral übernehmen. Weitere Themen waren ERP-Time bei 
Dienstreisen, BAKIRA sowie die bevorstehende Einkommensrunde 2025. Dabei konnte Zipp auch eine er-
freuliche Nachricht überbringen: Beamtinnen und Beamte erhalten eine Nachzahlung rückwirkend zum 1. 
April, die voraussichtlich mit den Dezember-Bezügen ausgezahlt wird. 
 

Zum Abschluss erinnerte Roger Zipp an das besondere Jubiläum „70 Jahre vbba“, gefeiert am 14. Oktober 
2025. Es steht für gelebte Solidarität, faire Arbeitsbedingungen und menschliches Miteinander – Werte, für 
die sich die vbba und ihre Mitglieder seit sieben Jahrzehnten engagieren. 
 
Jobcenter Landkreis Böblingen 
 

Am 16.10. fand die Personalversammlung des Jobcenters im Landkreis 
Böblingen statt. Vor ca. 50 Kolleginnen und Kollegen sprach der Stellver-
tretende Landesvorsitzende Marius Baisch über den terminierten Zugang 
in den Jobcentern.  
 

Natürlich war auch die beschlossene Bürgergeldreform ein wesentliches 
Thema in seiner Rede. Er betonte dabei, dass es durch die Verschärfung 
der Sanktionierung zu mehr Konflikten mit den Kunden kommen wird. 
 

Marius Baisch fasste zudem die Einkommensrunde 2025 zusammen und 
erläuterte dabei Verlauf und Ergebnis, ehe er zum Ende seiner Rede auf 
die Wichtigkeit und die Vorteile einer vbba-Mitgliedschaft hinwies 
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Sparen mit dem vbba-Vorteilscode  
Dauerhafter Preisvorteil für alle Beschäftigten / 5+1 Aktion 
 

Die neuen Freizeit- und Schlemmerblöcke können nun bestellt werden!  
 

Der Schlemmerblock ist ein Gastronomie- und Freizeitführer für Ihre 
Stadt oder Region. Der Freizeitblock ist der Erlebnisführer für Top-Frei-
zeitziele in Ihrem Bundesland. Egal ob Therme, Freizeitpark oder Kino – 
sparen Sie überall.  
 

Über unseren vbba-Vorteilscode FVQTZHD2FQ6U ermöglichen wir allen Kolleginnen und Kollegen einen 
dauerhaft vergünstigten Erwerb der Schlemmer- bzw. Freizeitblöcke.  
 

Sichern Sie sich jetzt die 5+1-Aktion für rechnerisch nur 9,99 € pro Block – aktuell bis 14.02.2026. 
Sprechen Sie sich ab und bestellen Sie günstiger – gerne zusammen mit Ihren Kolleginnen und Kollegen, 
Bekannten und/oder der Familie.  
 

Nutzen Sie für Ihre Bestellung einfach den folgenden Link: Gutscheinbuch mit vbba-Vorteilscode 
 
 

0,nix-Konto der BBBank 
Vorteile für vbba-Mitglieder – Aktion verlängert 
 

Bis 31.01.2026 erhalten vbba-Mitglieder bei der BBBank zu den 
bisherigen Vorteilen, wie z.B. die kostenlose Kreditkarte und das 
Startguthaben von bis zu 200 €, noch weitere Vorteile. 
 

Alle Neukunden über 30 Jahre erhalten die Kontoführungsgebühren 
für 2 Jahre on top geschenkt (für BBBank-Kunden bis zum 30.  
Lebensjahr ist das Konto grundsätzlich gebührenfrei). 
 

BBBank-Kunden, die für ihr minderjähriges Kind das Konto eröff-
nen, erhalten 100 € Werbeprämie und auch die Kinder erhalten die 
Gewerkschaftsvorteile. 
 

Mit der schwarzen Kreditkarte erhalten BBBank-Kunden 10%  
Rabatt bei Buchungen über das BBBank-Reiseportal upHolidays. 
Wer noch keine schwarze Kreditkarte hat, schreibt der BBBank ein-
fach eine Nachricht über das OnlineBanking. 

 

 Nutzen Sie jetzt Ihre Vorteile als vbba-Mitglied: Terminvereinbarung online 

 

Weitere Informationen zu den Angeboten erhalten Sie hier: https://www.bbbank.de/bbw 
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