Wvbba REVWE]

Gewerkschaft Arbeit und Soziales

03.11.2020

Personalforderungen der vbba
BA- Vorstand bestéatigt erhdhten Personalbedarf fur 2021
BMAS zollt Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Respekt

Wir haben uns im September an den Vorstandsvorsitzenden Detlef Scheele ge-
wandt und die eingeleitete personelle Verstarkung im Bereich der Operativen
Services sowie die erfolgten Schwerpunktsetzungen bei der Aufgabenerledigung
begrufdt. Zugleich haben wir eine deutliche personelle Aufstockung uber den
Leistungsbereich hinaus gefordert, weil die gewachsenen Aufgaben in der histo-
rischen Krise von den Kolleginnen und Kollegen nicht bewaltigt werden kénnen.
In einem Gesprach mit der Zentrale wurden unsere Argumente und der zusatzli-
che Personalbedarf ausdriicklich bestétigt. Dies werde der BA-Vorstand auch ge-
genuber dem Verwaltungsrat kommunizieren.

Leonie Gebers, Staatssekretarin im BMAS stimmt der vbba ,voll und ganz zu,
dass die BA Herausragendes zur Bewaltigung der COVID-19-Pandemie geleistet
hat. Hier geblhrt der BA und vor allem ihren Mitarbeiterinnen und ihren Mitarbei-
tern unser aller Dank und Respekt.“ Gegentiber dem vbba-Bundesvorsitzenden
Waldemar Dombrowski versicherte sie, dass es das gemeinsame Ziel sei, die
Leistungsfahigkeit der BA zu sichern.

In der Tat gilt es, Arbeitsagenturen und Jobcenter zukunftsfest zu machen!

Wir begriR3en die positiven Reaktionen. Wir erwarten jedoch auch eine entspre-
chende Umsetzung beim Personalhaushalt 2021.

lhre vbba — auch in diesen Zeiten ,,nah“ dran!
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