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MAI 2020 

 

Liebe Jugend, 

 

am 22. April fanden die Wahlen für den Personalrat (PR) und auch die Jugend- und 

Auszubildendenvertretung (JAV) statt. Darunter auch die Wahl zur Stufenvertretung HJAV.  

 

Wir möchten uns bei Euch allen für das tolle Wahlergebnis bedanken. 

Dank Euch haben wir einen weiteren Sitz in der HJAV gewonnen und sind nun mit 5 Mitgliedern 

in der HJAV vertreten!  

 

DANKE! 

 

Damit Ihr auch die Gesichter vor Augen habt, wer Euch die nächsten zwei Jahre begleiten wird, 

hier nochmals eine kurze Vorstellung aller Mitglieder: 

 

 

Platz 1 

 

Chris Heldt, 24 Jahre alt, AA Berlin Mitte 

Fachassistent ALG Plus 

 

Landesjugendvertreter vbba BB 

JAV Berlin Mitte 

 

Meine Motivation: 

„Meine Motivation für die Kandidatur ist, aktiv an der 

Verbesserung der Ausbildungs- und Studienabläufe mitzuwirken 

und vorhandene Strukturen zu stärken um somit optimale 

Bedingungen für Nachwuchskräfte zu schaffen.“ 
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Platz 2 

 

Melissa Luck, 20 Jahre alt, AA Gotha 

Telefonserviceberaterin 

 

Vorsitzende der BJAV Sachsen-Anhalt / Thüringen 

Stellvertretende Landesjugendleiterin vbba SAT 

Stellvertretende Vorsitzende für Jugendfragen vbba Gotha 

 

Meine Motivation: 

„Ich möchte die Ausbildung und das Studium für alle 

Nachwuchskräfte ansprechender gestalten. In meiner Gremien- 

und Gewerkschaftstätigkeit arbeite ich bereits daran, die BA als 

Arbeitgeber auf dem Arbeitsmarkt attraktiver zu machen, umso  

mehr Nachwuchskräfte in die Ausbildung zu bringen.  

ALSO GEMINSAM ZUKUNFT GESTALTEN“ 

 

 

Platz 3 

 

Jan Kirchherr, 25 Jahre alt, AA Stuttgart 

Telefonserviceberater 

 

Stellvertretender Landesjugendvertreter vbba BW 

 

Meine Motivation: 

„Ich möchte mich für euch und eine gute Ausbildung in der BA 

einsetzen. Dies wird erst durch die Mitarbeit in den Gremien 

möglich.“ 
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Platz 4 

 

Theresa Hensel, 22 Jahre alt, AA Dortmund 

Arbeitsvermittlerin 

 

aktives Ersatzmitglied JAV Dortmund 

 

Meine Motivation:  

„Ich möchte die Nachwuchskräfte während der Ausbildung/ des 

Studiums und beim Übergang in das Arbeitsleben unterstützen, 

u.a. durch Verbesserung der Bedingungen an den Hoch- und 

Berufsschulen sowie in den Praxiseinsätzen. Zudem setze ich 

mich für mehr Transparenz und Kommunikation zwischen den 

beteiligten Parteien, als BA, Hoch-/Berufsschule und 

Nachwuchskräften ein.“  

 

 

Platz 5 

 

Anna Marija Rezo, 22 Jahre alt, AA Stuttgart 

Fachassistentin Eingangszone 

 

Stellvertretende Vorsitzende der BJAV BW 

 

Meine Motivation: 

„Mir geht es darum die Interessen und Wünsche der 

Nachwuchskräfte zu vertreten. Sie spielen eine große Rolle in 

der BA, denn Sie sind unsere Zukunft. Mir liegt es sehr am 

Herzen, dass die Nachwuchskräfte bestmögliche Ergebnisse 

erreichen und sich bei uns wohlfühlen – dass schaffen wir nur 

mit klaren Rahmenbedingungen.“ 
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Aktuelles COVID 19 

 

Ausbildung FA AMDL 

Durch COVID 19 hat der Einsatzplan vieler Nachwuchskräfte sich geändert und die meisten von 

Euch helfen zurzeit in unterschiedlichen Teams aus, obwohl sie eigentlich wo anders eingeplant 

gewesen wären. Das Arbeiten hat sich dadurch stark geändert.  

 

Wir möchten uns für eure Unterstützen bedanken. Ihr macht einen super Job!  

Durch Corona gibt es eine Weisung vom 16.04.2020 für euch.  

 

Studium an der HdBA 

Auch für unsere Studierenden hat sich der Ablauf des Studiums verändert.  

Selbstverständlich gibt es auch für Euch eine Weisung vom 07.04.2020.  

 

Der Link zur Weisung: 

https://www.baintranet.de/Seiten/Corona/Regelungen/E-Mail-Weisung/200416_COVID19_POE_Weisung_I-

Unterstuetzung_und_Ausbildung_in_der_BA_II-Aenderung-DV-Covid19_PAL63_20.aspx 

(nur im BA-Intranet aufrufbar) 

 

 

Prüfung 2020/II 

 

Die Zentrale hat sich dazu entschieden, die Prüfung trotz COVID 19 stattfinden zu lassen. 

Gerade finden die Abschlussprüfungen der Auszubildenden des Einstellungsjahr 2017 statt. 

 

Wir drücken Euch die Daumen und wünschen viel Erfolg in der Prüfung.  

Wir sind uns sicher, dass Ihr die Prüfung super meistern werdet.  

 

 

 

 

https://www.baintranet.de/Seiten/Corona/Regelungen/E-Mail-Weisung/200416_COVID19_POE_Weisung_I-Unterstuetzung_und_Ausbildung_in_der_BA_II-Aenderung-DV-Covid19_PAL63_20.aspx
https://www.baintranet.de/Seiten/Corona/Regelungen/E-Mail-Weisung/200416_COVID19_POE_Weisung_I-Unterstuetzung_und_Ausbildung_in_der_BA_II-Aenderung-DV-Covid19_PAL63_20.aspx
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Info: Was ist eine JAV, BJAV, HJAV?  

 

➢ Die Jugend- und Auszubildendenvertretungen (JAVen) sind in den örtlichen 

Agenturen zu finden. Die JAV wird bei allen Problemen und Fällen tätig, in denen es um 

einen oder mehrere Auszubildende vor Ort geht. 

 

➢ Die Bezirks-Jugend- und Auszubildendenvertretungen (BJAVen) sind bei den 

Behörden der Mittelstufen (d.h. bei den Regionaldirektionen) zu bilden. Die BJAV 

kümmert sich um alle Vorkommnisse, die mindestens zwei oder mehr Agenturen aus 

demselben RD- Bezirk betreffen. 

 

➢ Die Haupt-Jugend- und Auszubildendenvertretung (HJAV) hat ihren Sitz bei der 

obersten Dienstbehörde in der Zentrale der Bundesagentur für Arbeit in Nürnberg. Die 

HJAV setzt sich für Fälle ein, von denen mindestens zwei oder mehrere Bezirke oder 

sogar alle Agenturen betroffen sind, um einheitliche Regelungen zu schaffen. 

 

Durch die im Bundespersonalvertretungsgesetz (BPersVG) festgelegten Aufgaben der Jugend- 

und Ausbildungsvertretung ist es unser Ziel, die Lebens-, Arbeits- und Ausbildungsbedingungen 

zu verbessern. 

 


