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Programmablauf Grundschulung BGleiG 
(Bildungsveranstaltung nach § 10 BGleiG)   

 
 
Seminarorganisation/-verantwortung: Steffen Grabe (Bundesleitung) 
    
 

 
 

Montag:   
 
Bis 13:00 Uhr   Anreise und gemeinsames Mittagessen 
 
14.00 Uhr – 14.45 Uhr  Begrüßung/Vorstellung der Teilnehmer/-innen 

Einführung in die Thematik  
 
15.00 Uhr – 16.00 Uhr Rechte der Gleichstellungsbeauftragten 
 - Rechtsstellung 
 - Schutzrechte 
 
16.30 Uhr – 17.30 Uhr  - Ausstattung 
    - Fortbildung 

 
 
 
Dienstag:   
 
08.30 Uhr – 10.00 Uhr - Beteiligungsmöglichkeiten 
 - Formen der Mitwirkung und Stufenverfahren 
 - Einspruchsrecht 
 
10.30 Uhr – 12.00 Uhr  - weitere Rechte 
     
    Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten 

- Personelle, organisatorische und soziale Maßnahmen 
 
Gleichstellungsplan 

 
13.00 Uhr – 14.30 Uhr  Beratung 
 
    Aufgaben der Stellvertreterinnen  

- Vertretungsfall 
 

Verschwiegenheitspflicht 
 
15.00 Uhr – 16.30 Uhr  Zusammenarbeit mit der Dienststellenleitung  
 
    Gegenseitige Unterstützung 
 
    Einsicht in Personalakten 

 
 
 
Mittwoch:  
 
08.30 Uhr – 10.00 Uhr  Sonstige Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten 
 
    Netzwerkbildung 
 
10.30 Uhr – 12.00 Uhr  Terminplanung 
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    OKIP, Angebote für Mitarbeiterinnen 
 
 
13.00 Uhr – 14.30 Uhr  Zusammenarbeit mit dem Personalrat 
 
    Aufgaben des Personalrates 
  
    Rechte des Personalrates 
  
15.00 Uhr – 16.30 Uhr  Beteiligungsmöglichkeiten des Personalrates 
 
    Personalversammlung 
 
 
 
Donnerstag:  
 
08.30 Uhr – 10.00 Uhr  Zusammenarbeit mit der SbV 
 
    Aufgaben der SbV 
 
    Rechte der SbV 
 
10.30 Uhr – 12.00 Uhr  Beteiligungsformen der SbV 
 
    Abschlussdiskussion / Seminarkritik 
    Verabschiedung der Teilnehmer/-innen 
 
Ab 12.00 Uhr   gemeinsames Mittagessen und Abreise 
 

 
Kleinere Änderungen im Programm bleiben vorbehalten. Stand:  10/2023  


