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Programmablauf Grundschulung BPersVG Teil I 

(Bildungsveranstaltung nach § 54 BPersVG)   
 

 
    
 

 
 

Montag:   
 
Bis 13:30 Uhr   Anreise und gemeinsames Mittagessen 
 
14.00 Uhr – 14.45 Uhr  Begrüßung/Vorstellung der Teilnehmer/-innen 

Einführung in die Thematik (Bedeutung der 
Personalvertretung/Abgrenzung zum Tarifrecht) 

 
15.00 Uhr – 16.00 Uhr Einführung in das Personalvertretungsrecht  

- Geltungsbereich 
 - Vertrauensvolle Zusammenarbeit (§ 2 BPersVG) 
  
 
16.00 Uhr – 17.00 Uhr  - Informationsanspruch 
 
 
 
Dienstag:   
 
08.30 Uhr – 12.30 Uhr Organe der Personalvertretung 
 Aufbau der Personalvertretung 
 Stellung der JAV im Personalvertretungsrecht 
 Wahlen zur JAV 
 
14:00 Uhr – 18.00 Uhr  Gruppenprinzip 
    Verteilung nach d`Hondt 

Amtszeit 
Konstituierende Sitzung 
Geschäftsführung der JAV 

 
 
Mittwoch:  
 
08.30 Uhr – 12.30 Uhr  Geschäftsführung des Personalrates  
    Aufgaben des Vorsitzes 
    Beschlussfassung 
    Zusammenarbeit mit PR und Gewerkschaften 
 
14:00 Uhr – 18.00 Uhr  Aufgaben der JAV 
    Antragsrecht der JAV 
    Systematisches Vorgehen bei Problemlösungen und Initiativen 

 
Vortrag / praktische Beispiele / Gruppenarbeit 

 
 
 
Donnerstag:  
 
08.30 Uhr – 12:30 Uhr  allgemeine Aufgaben der Personalvertretung 
    Beteiligungsrechte 
    Mitbestimmungsrechte 
    Verfahren bei Nichteinigung 
    Einigungsstelle 
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    Mitwirkung 
    Anhörung 
 
14.00 Uhr – 18.00 Uhr  Dienstvereinbarungen 
    Initiativrecht 
    Beschlussverfahren 
    JA-Versammlung 
    Personalversammlung 

 
 
Freitag:  
 
08.30  Uhr – 12:30 Uhr  Rechtsstellung der PR-Mitglieder und JAV-Mitglieder 

Schweigepflicht 
Freistellung 
Versäumnis von Arbeitszeit 

 
12:30 Uhr – 13:00 Uhr  Abschlussdiskussion / Seminarkritik 
    Verabschiedung der Teilnehmer/-innen 
 
 
Kleinere Änderungen im Programm bleiben vorbehalten. Stand:  10/2023  


